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ORGANIZACNA SMERNICA 7/2020

SMERNICA O SKODOVEJ UDALOSTI

Cl.1
Uvodné ustanovenie

1. Riaditel $koly ZS s MS Attilu Jézsefa s VIM vyddva smernicu o $kodovej komisii a vymahani
sposobenej skody v stlade s § 177 - 189 Zakonnika prdce v zneni neskorsich predpisov a zakona €.
552/2003Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

CL
Postavenie Skodovej komisie

1. Skodovd komisia je poradnym organom riaditela $koly bez rozhodovacej pravomoci, posudzuje a
prerokovava skody vzniknuté na Zakladnej Skole s materskou Skolou Attilu Jézsefa s VIM (dalej len
»Skola“).

2. Skodova komisia ma 5 ¢lenov, ktorych menuje riaditel $koly. Predseda $kodovej komisie je
zastupkyna skoly a Styria ¢lenovia komisie.

Gl
Cinnost $kodovej komisie

1. Skodovd komisia zasada podla potreby s prihliadnutim na pocet $kodovych pripadov a plynutie
leho6t na uplatnenie prav zamestnavatela na nahradu Skody.

2. Skodovu komisiu zvolava predseda $kodovej komisie.

3. Skodova komisia objasni pri¢iny vzniku $kody a objasfiuje skutkovy stav z hladiska:

a) protipravneho konania

b) zavinenia, ¢i ide o Skodu spésobenu umyselne, pod vplyvom alkoholu alebo z nedbanlivosti
c) sumu skutocnej Skody

d) nutnosti uplatnenia nahrady Skody

4. Na rokovanie sa prizve zamestnanec, o ktorom sa predpoklada, Ze Skodu spbsobil.

5. O zaveroch prerokovanych skodovych pripadov rozhoduje komisia vacsinou hlasov.



6. Ak Skodu spdsobil niektory z ¢lenov skodovej komisie, je z prerokovania skodového pripadu
vyluéeny. Riaditel urci, kto ho bude v komisii zastupovat.

Cl.Iv
Predchadzanie $kodam a zodpovednost za $kodu

1. Zamestnanec je povinny konat tak, aby nedochdadzalo k ohrozeniu Zivota, zdravia a poskodeniu
majetku alebo k jeho zni¢eniu ani k bezdovodnému ohrozeniu.

2. Zamestnavatel je povinny zabezpedit zamestnancom a Ziakom také podmienky, aby mohli riadne
plnit svoje povinnosti a Ulohy bez ohrozenia Zivota, zdravia a majetku. Ak zisti nedostatky, musi
urobit opatrenia na ich odstranenie.

3. Ak sa zamestnanec dozvie o $kode je povinny bezodkladne oznamit tuto skuto¢nost svojmu
priamemu nadriadenému vedicemu zamestnancovi. Ak je na odvratenie Skody potrebny okamzity

zakrok je zamestnanec povinny zakrodit, nesmie vsak ohrozit zdravie a zivot sebe alebo inym osobam.
4. Veduci zamestnanec je povinny bezodkladne informovat riaditela Skoly.
5. Zamestnanec zodpoveda za zvereny majetok na zaklade dohody o hmotnej zodpovednosti.

6. Zamestnanec zodpoveda za skodu, ktoru spdsobil porusenim povinnosti pri plneni pracovnych
uloh, zodpoveda aj za skodu, ktoru spésobil Umyselnym konanim proti dobrym mravom.

7. Zamestnanec nezodpoveda za Skodu, ktoru sp6sobil pri odvracani Skody zamestndvatelovi alebo
nebezpecenstva priamo ohrozujuceho Zivot alebo zdravie, ak si pri tom pocinal sp6sobom
primeranym okolnostiam.

8. Zavinenie zamestnanca v suvislosti so vznikom Skody je zamestnavatel povinny preukazat okrem
pripadov uvedenych v § 182 (schodok na zverenych hodnotéach) a § 185 (strata zverenych
predmetov).

9.V pripadoch zodpovednosti za Skodu podla § 182, 185 plati zdsada, Ze zamestnanec sa zbavi
zodpovednosti Uplne alebo z Casti, ak sa preukdZe, Ze schodok alebo strata vznikli bez jeho zavinenia.

ClLv
Presetrenie Skody

1. Skodovd komisia prerokovava kazdy $kodovy pripad za Géasti zamestnanca, ktorému vznikla $koda,
alebo ktory skodu spésobil. Ak sa zamestnanec na prerokovanie nedostavi, komisia méze Skodovy
pripad prerokovat v jeho nepritomnosti.

2. Komisia podla potreby pozve na prerokovanie aj dalSie osoby, ktoré by mohli prispiet k objasneniu
skutkového stavu.



3. Komisia je povinna dosledne objasnit skutkovy a pravny stav $kodového pripadu najma z hladiska:
a) protipravneho konania alebo opomenutia s uvedenim pravneho predpisu, ktorym bolo porusené
b) rozsahu spésobenej skody

c) pric¢innej suvislosti medzi konanim a vznikom Skody

d) druhu zavinenia (Umysel alebo nedbanlivost)

e) pricin, podmienok a okolnosti vzniku Skody

4. Komisia predklada riaditelke preverené a dokazmi doloZzené navrhy sp6sobu likvidacie skéd voci
zodpovednym zamestnancom.

5. Z kazdého zasadnutia komisie sa vyhotovi zapisnica.

Cl. vI
Spo6sob uplatiovania nahrady Skody

1. Riaditel posudi navrh komisie uvedeny v zapisnici a spisovy material vztahujuci sa ku Skodovému
pripadu a rozhodne o rozsahu nahrady skody voci zodpovednému zamestnancovi alebo inom
spoOsobe likvidacie. Zamestnavatel prerokuje vysku poZzadovanej Skody so zamestnancom najneskor
do jedného mesiaca odo dna, ked' sa preukazalo, Ze zamestnanec za vzniknutu skodu zodpoveda.

2.V pripade, Ze zamestnanec uzna zavazok nahradit skodu v uréenom rozsahu, zamestnavatel s nim
uzavrie dohodu o nahrade Skody. Osobitna pisomna dohoda nie je potrebna, ak zamestnanec uz
preukazatelne skodu uhradil.

3.V pripade, Ze zamestnanec neuzna zavazok nahradit $kodu v uréenom rozsahu, odovzda predseda
Skodove]j komisie riaditelovi Skoly kompletny spisovy materidl a ta ho podstupi pravnikovi na
vymahanie Skody v sidnom konani.

¢l vi
Evidencia Skodovych pripadov
KaZzdé nahlasenie o Skode sa zaregistruje v knihe evidencie Skodovych pripadov.
a) poradové Cislo/prislusny rok
b) druh Skody
¢) datum vzniku Skody
d) datum obdrZania protokolu o skode

e) predmet skody



f) rozsah skody
g) identifikacné Udaje o osobe zodpovednej za Skodu
h) struény opis postupu a priebehu $kodového konania

i) datum a vysledok rozhodnutia (sp6sob likvidacie Skody)

CL. v
Zaverecné ustanovenie
1. Touto smernicou su povinni riadit sa vsetci zamestnanci skoly.
2. Smernica bola prerokovand a schvalena na Pedagogickej rade dria 07.10.2020

3. Smernica nadobuda ucinnost dria 08.10.2020

Prilohy:

1) Hiasenie o Skode — vzor

2) Dohoda o nahrade Skody — vzor

3) Uznanie dihu a dohoda o zrazkach zo mzdy — vzor

4) Zapisnica z rokovania Skodovej komisie - vzor



Priloha ¢. 1 Smernice o Skodovej udalosti

HLASENIE O SKODE

1. Hlasenie o Skode podava:

Meno a priezvisko

Bydlisko

Funkcia

2. Informacie o vzniku skody a navrhnutie dokazov, svedkov:

3. Opis vzniknutej Skody:

4. Vyjadrenie veduceho zamestnanca utvaru, v ktorom Skoda vznikla, spolu s ndvrhom na rieSenie Skodovej
udalosti:

5. Vyjadrenie zamestnanca, ktory $kodu sposobil:

6. Doklady prilozené k hlaseniu o $kode ako prilohy:

1
2.
3. 6
Vo AN i
Podpis
Navrh skodovej komisie na rieSenie skodovej udalosti:
funkcia v skodovej komisii Priezvisko, meno podpis

Predseda skodovej komisie

Clen §kodovej komisie

Clen §kodovej komisie

Clen §kodovej komisie

Clen §kodovej komisie

Rozhodnutie riaditel’a skoly o Skodovej udalosti:

Riaditel’ Skoly Mgr. Ladislav Bognar




Priloha ¢. 2 Smernice o Skodovej udalosti
DOHODA O NAHRADE SKODY
Zamestnavatel’:

Nazov: Zakladna Skola s materskou Skolou Attilu Jozsefa s VIM

Zastipeny (Statutdrny organ): .

Sidlo: Skolské 492, Trhova Hradska
1CO: 36081043
(d’alej len ,,zamestnavatel™)
a
Zamestnanec:

Titul, meno a priezvisko:

bytom
LS
(d’alej len ,,zamestnanec)
uzatvarajua tito
dohodu o nahrade $kody:
1. Zamestnancom bola diia .............cceenenne. spOsobend Skoda tym, Ze ...........cceeeuveennennne.
2. Vyska skody spdsobenej zamestnancom predstavuje sumu ...........ccceceeeenenne. eur (slovom:

............................ ).
3. Zamestnanec uznava zavizok nahradit’ Skodu vo vyske podl'a bodu 2 tejto dohody.
4. Zamestnavatel so zamestnancom sa dohodli na thrade vzniknutej Skody. Zamestnanec

uhradi $kodu vo vyske podla bodu 2 tejto dohody v hotovosti/zrazkou zo

5. Tato dohoda nadobuda platnost’ podpisom oboch zmluvnych stran.

Dohoda je vyhotovena v troch exemplaroch, z ktorych jeden dostane zamestnanec a dva

zamestnavatel’.

zamestnanec zamestnavatel’



Priloha ¢ 3 Smernice o0 $kodovej udalosti

Uznanie dlhu a dohoda o zrazkach zo mzdy

Dliznik (zamestnanec):

NArodeny: ........cccoceevevercverieenenn,

07700 12 USSR

Veritel’ (zamestnavatel): Zakladna Skola s materskou Skolou Attilu Jozsefa s VIM

ZASTUPCIIY: ..vvevveeeriereerieereereesseeseesseesseesseesseesseenseens , riaditel'om skoly
ICO: 36081043
DIC: 2021349979

1.

Dlznik, ako zamestnanec veritela vO fUNKCI .....cccoovvoviiiiiiiiiiiiieieeeeeeiieeeee , sposobil
veritel'ovi Skodu vo vyske ........ccoeeveenens E LY, Z€ vvivveeeeieeie et ere et et
Dlznik uznava spdsobenti skodu veritel'ovi vo VYSKE .....cccevevvevinnnnee, € a zavézuje sa tato

Skodu veritel'ovi uhradit’ najneskdr do ..........cccecueneee.

Dlznik zaroven tymto uzatvara s veritelom dohodu o zrdzkach zo mzdy uvedeného dlhu,
ktorou dlznik dava suhlas, aby zamestnavatel, u ktorého je, resp. v budicnosti bude dlznik
zamestnany, vykonaval z jeho mzdy alebo iného prijmu, zrdzky na zaplatenie dlhu
......................... € az do jeho tplného splatenia veritel'ovi podl'a § 131 Zakonnika prace vratane
nakladov, ktoré veritel bude mat’ s jeho vymahanim.

zamestnanec zamestnavatel’




Priloha ¢ 4 Smernice o0 $kodovej udalosti

ZAPISNICA Z ROKOVANIA SKODOVEJ KOMISIE
Skodovd komisia Zakladnej $koly s MS Attilu Jézsefa s VIM Trhovej Hradskej dfia ...........cceueveveeeeneeee.
prerokovala Skodovy pripad vedeny v centrdlnej evidencii Skod pod €. .....eeeeveeveeiiiiiiiieeeeeenennn.

za Ucasti os6b podla prezenénej listiny, pricom zistila nasledovny skutkovy stav:

1. Vyjadrenie zamestnanca, zodpovedného za vznik Skody

2. Po zhodnoteni vykonanych dékazov $kodova komisia navrhuje riaditelovi ZS s MS Attilu Jézsefa s
VIM:

a/ uplatnit voci zodpovednému zamestnancovi (meno, priezvisko, zaradenie)

b/ skodu v sume .......cceveeunennn. Eur zauctovat na tarchu zamestnavatela (objektivizovat nakolko

a odévodnit pri¢inu)

podpis predsedu skodovej komisie



3. Vzhladom k tomu, Ze poZadovana nahrada skody presahuje sumu 50 Eur, Skodovy pripad

bol prerokovany so zdstupcami zamestnancoVv dfa .......cceeeecvviieeecciiee e e .

podpis zastupcu zamestnancov

funkcia v skodovej komisii

Priezvisko, meno

podpis

Predseda skodovej komisie

Clen §kodovej komisie

Clen §kodovej komisie

Clen §kodovej komisie

Clen §kodovej komisie

4. S ndvrhom skodove] komisie:
a/ suhlasim*

b/ nesuhlasim a sucasne uréujem*

podpis riaditela skoly




Oboznamenie s vnutornym predpisom v zmysle § 47 ods. 2 Zakonnika prace

Pisomna evidencia 0 oboznameni zamestnancov so Smernicou o §kodovej udalosti platnym od 8.10.2020

Meno zamestnanca datum Podpis zamestnanca
Alfoldy Anita 30.09.2020
Almasi Amalia 30.09.2020
Bognar Biré Erika 30.09.2020
Bognar Ladislav 30.09.2020
Borarosova Timea 30.09.2020
Farkasova Adriana 30.09.2020
Gajdoschik Timea 30.09.2020
Ganyovicsova Réka 30.09.2020
Haziova Erika 30.09.2020
Horddsiova Renata 30.09.2020
Horvath Diana 30.09.2020
Kantner Adrian 30.09.2020
Mézesova Hajnalka 30.09.2020
Nagy Bugar Csilla 30.09.2020
Orosz Annamaria 30.09.2020
Orosz Jozef 30.09.2020
Sedlarova Timea 30.09.2020
Tormaova Erika 30.09.2020
Toth Monika 30.09.2020
Vanké Gabor 30.09.2020
Zsapka Zsolt 30.09.2020
Zsapkaova Henrieta 30.09.2020
Zsoldos Erika 30.09.2020
Dohorakova Beata 30.09.2020
Gaal Benjamin 30.09.2020
Kubikova Alzbeta 30.09.2020
Pappova Andrea 30.09.2020

Zalkaova Zdenka

30.09.2020




Oboznamenie s vnatornym predpisom v zmysle § 47 ods. 2 Zakonnika prace

Pisomné evidencia o obozndmeni zamestnancov so Smernicou o $kodovej udalosti platnym od 8.10.2020

Meno zamestnanca datum Podpis zamestnanca
Bognarova Eva 30.09.2020
Kozmaova Helena
Vargova Alzbeta 30.09.2020
Bognar Adriana 30.09.2020
Csolleova Andrea 30.09.2020
Kalmanova Sylvia 30.09.2020
Katonaova Andrea 30.09.2020
Kovacsova Andrea 30.09.2020
Madaraszova Anita 30.09.2020
Sandorova Diana 30.09.2020
Takacsova Erika 30.09.2020
Takacsova Eva 30.09.2020




